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글로벌 기업과 인재를 위한 만남의 장 열려
- 2023 Global Talent Fair 개최, 역대 최대규모 382개 외투‧해외기업 참여 -

  산업통상자원부(장관 이창양, 이하 산업부)는 고용노동부(장관 이정식, 

이하 고용부)와 공동으로‘2023 Global Talent Fair’채용박람회를 8월 

21일(월)부터 8월 22일(화)까지 2일간 개최한다.

  이번 채용박람회는 청년 구직자에게는 좋은 일자리를, 외투기업 및 해외기업

에게는 우수 인재채용의 기회를 제공하기 위해 기존 3개의 채용박람회를 

통합한 것으로 단일 박람회로는 역대 최대 규모인 382개 기업이 참가한다.  
  * 산업부 : 외투기업채용박람회, 외국인유학생채용박람회, 고용부 : 글로벌일자리대전

  현장에서 기업별로 채용부스를 운영하여 인사담당자와의 상담, 면접까지 

진행해 실제 취업으로 이어질 수 있도록 지원한다. 이 외, 취업컨설턴트 등 

전문가의 취업특강, 현직자의 취업성공사례, 기업인사담당자가 진행하는 

채용설명회 등 다양한 취업지원 프로그램이 제공된다. 청년 구직자들은 

박람회 참석을 통해 국내기업에 비해 잘 알려지지 않은 외투기업의 채용정보와 

최신 해외취업 정보를 한자리에서 확인할 수 있다.

  산업부 이창양 장관은 개막식 축사에서 “최근 우리나라 외국인투자가 

역대 최대실적인 것은 반도체, 바이오, 이차전지 등 글로벌 기업들이 우리

나라의 우수한 인적자본에 주목”했기 때문이라며, “글로벌 기업이 좋은 일자리 

창출과 우수 인재를 채용할 수 있도록 정부도 투자하기 좋은 여건을 조성

하겠다”고 말했다.

  고용부 이정식 장관은“최근 해외 인력수요 회복, 미국·일본 등 외교성과로 

해외취업에 대한 관심과 중요성은 재조명되고 있다. 글로벌 청년 인재들이 성장할 

수 있도록 노동개혁과 이중구조개선을 위해 노력하여, 기업들이 투자를 

늘릴 수 있는 여건을 조성”하겠으며, “이번 행사를 계기로 해외기업과 외국인

투자기업 등이 청년 일자리 창출을 위해 더욱 노력해 주길 바란다.”고 밝혔다.

담당 부서 산업통상자원부 책임자 과  장 이민영 (044-203-4070)

투자정책과 담당자 사무관 임승윤 (044-203-4077)

담당 부서 고용노동부 책임자 과  장 이병성 (044-202-7451)

청년취업지원과 담당자 사무관 진정하 (044-202-7714)

http://www.korea.kr


     

참고 1  2023 GlOBAL TALENT FAIR 개요

□ 행사 개요 

ㅇ (목적) 기존 3개* 채용박람회를 통합 개최하여 청년층에게 취업탐색

기회 극대화 및 부처간 취업 박람회 시너지효과 강화

   * 산업부: 외투기업‧외국인유학생채용박람회/고용부: 글로벌일자리대전(해외취업) 

- 외투기업(국가 전체 고용 중 5.6% 차지, ’21년)의 채용 지원 및 해외진출
기업과 연계한 구직자의 글로벌 진출을 지원

ㅇ (의미) 단일 채용박람회로는 역대 최대 규모(382개사)

- 청년 취업을 위한 대표 행사로, 산업‧고용부 2개 부처 공동 개최

ㅇ (일시·장소) ‘23.8.21(월)~22(화), 10:00~17:00 / COEX C-hall

□ 개막식 개요 

ㅇ (일시) '23. 8. 21.(월), 15:00~15:40 (총40분)/COEX C-hall 3층

ㅇ (참석자) 산업부‧고용부 장관, 코트라 사장, 산업인력공단 사장 등 20명

ㅇ (주요내용) 산업부·고용부 장관(축사), 청년·기업대표 등이 함께
참여하는 퍼포먼스 → 박람회장 투어 (총 40분 소요)
시  간 (40‘) 내  용 비  고

15:00-15:02 2‘ 개회 및 주요 참석자 소개 사회자

15:02-15:08 6‘ 축사 산업부‧고용부 장관

15:08-15:18 10‘ 기업대표(1인), 청년대표(3인) 소감 발표 -

15:18-15:28 10‘ 개막식 퍼포먼스 및 기념 사진촬영
* 장관님, 기업대표 6명, 청년대표 6명 참여

주요 참석자 및 참석자 
천체

15:28-15:40 12‘ 박람회장 투어 참석자 전체
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참고 2  박람회 참가기업 현황 (총 382개사)

□ 참여기업수

외투기업 해외취업 외국인유학생채용 합계

168 114 100 382

□ 기업 현황

 ㅇ 산업분류

구분
제조·생산·

R&D
판매·
유통

서비스
·미디어

IT·정보
통신

금융·
은행

화학·
소재

의료·
제약

건설 합계

외투기업 43 33 43 18 11 13 5 2 168

해외취업 17 13 57 25 - - - 2 114

유학생 48 5 20 23 2 1 1 - 100

합계
(%)

108
(28.3)

51
(13.4)

120
(31.4)

66
(17.3)

13
(3.4)

14
(3.7)

6
(1.6)

4
(1.0)

382
(100)

 ㅇ 지역분류 *외국인유학생채용기업은 해당사항 없음

구분
지역구분

합계
유럽 아시아 북미 남미 중동 오세아니아

외투기업 68 55 45 - - - 168

해외취업 2 84 15 1 2 10 114

합계
(%)

70
(24.8)

139
(49.3)

60
(21.3)

1
(0.4)

2
(0.7)

10
(3.5)

282
(100)

 ㅇ 참가기업 소재지 분류 *해외(진출)기업은 해당사항 없음

합계
서

울

부

산

대

구

인

천

대

전

세

종

경

기

강

원

충

북

충

남

전

북

경

북

제

주

외투기업 113 2 1 2 - 1 35 1 5 5 1 1 1

유학생 48 2 - 5 3 - 31 - 2 2 1 5 1

합계
(%)

161
(60.1)

4
(1.5)

1
(0.4)

7
(2.6)

3
(1.1)

1
(0.4)

66
(24.6)

1
(0.4)

7
(2.6)

7
(2.6)

2
(0.7)

6
(2.2)

2
(0.7)
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□ 주요 참가기업  

① 외국인투자기업

기업명 업종 채용 직무

어플라이드 머티어리얼즈 코리아 제조
반도체 장비 설비 설치 및 

기술문제 해결 지원 등

한국유미코아 이차전지 소재(양극활물질)
R&D 매니저, 연구원, 
프로젝트 매니저 등

ABB 코리아 엔지니어링
서비스 엔지니어, 영업 

담당자

한국3M 화학제조 마케팅, 홍보, 영업

유니레버코리아 제조, 판매, 유통 마케팅, 영업·고객상담

② 해외(진출)기업

기업명 업종 채용 직무

Expedia / 말레이시아 숙박관련 종사자 고객응대 서비스직

캡제미니 재팬
(Capgemini Japan) / 일본

경영컨설팅업
기술 지원 엔지니어, PLM 

컨설턴트

오픈 하우스
(OPEN HOUSE) / 일본

부동산업 영업직

타이드 솔루션
(TIDE SOLUTION)

/아랍에미리트
전시 및 행사 대행업

그래픽/3d 디자이너
전시행사 지원

파소나
(Pasona) / 일본 

IT정보 IT 서비스 엔지니어

③ 외국인유학생 채용기업

기업명 업종 채용 직무

SK텔레콤 통신 경영·마케팅

SK바이오사이언스 바이오 Sales·해외영업

포스코퓨처엠 제조 엔지니어 / 경영·마케팅

한국타이어앤테크놀로지 제조
연구원 / 경영·마케팅 / 

Sales·해외영업 / 엔지니어

에코프로비엠 제조 Sales·해외영업 / 통번역 지원
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