	외투기업 CEO 노사관계 설명회


1. 일시 및 장소
· 일시: 2009.6.18 (목), 10:00-13:00
· 장소: KOTRA 2층 아카데미 강의실
2. 주최: 지식경제부(Invest KOREA), 국제노동협력원, 노동부 공동주최  
3. 참가대상 
· 외투기업의 외국인 CEO 30여명 
4. 목적
· 한국 노사관계 문화, 노동법 및 노동관련제도에 대한 기본적인 내용을 설명함으로써 외투기업 노사관계 안정 도모 및 외국인 투자 환경 개선 
* 영어강의를 통해 외국인 CEO의 이해 제고
5. 일정 (2009.6.18 (목), 10:00-13:00/ KOTRA 2층 아카데미 강의실)
	10:10-10:15
	인사말
	정동수, Invest KOREA 단장 

	10:15-10:25
	인사말/노동정책 설명
	이성기, 노동부 국제협력관

	10:25-11:05
	한국의 노사관계 문화 
	제프리 존스, 前 주한미국상공회의소 회장 

	11:05-11:45
	한국의 노동법 및 제도 국제비교
	김동원, 고려대학교 경영대학/경영대학원 교수

	11:45-12:10
	Q&A
	

	12:20-13:00
	오찬
	코트라 클럽 (코트라 11층)


6. 강의 내용 (세부)
<최근 노동정책 설명>
- 이성기, 노동부 국제협력관
· 최근 추진 노동정책 개관
<한국의 노사관계 문화 >
- 강사: 제프리 존스, 前 주한미국상공회의소 회장
· 한국 문화의 전반적 개관 (국민성, 관습, 인간관계) 
· 근로관계 문화 (서구 국가의 근로관계와의 차이점)
· 노사관계 문화 (노동조합 등 집단 구성원으로서 한국근로자의 특징)
<한국 노동법 및 제도 국제비교 >
- 강사: 김동원, 고려대학교 경영대학/경영대학원 교수
· 한국의 고용 관련 법/제도 국제비교 (채용시 준수사항등)
· 한국의 해고 관련 법/제도 국제비교 (해고사유, 절차등)
· 한국의 집단적 노사관계 관련 법/제도 (쟁의행위 요건, 절차 등)
