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2015년 5월 19일(화) 11:00부터 보도하여 주시기 바랍니다.

문의 : 산업통상자원부 아주통상과 과장 최우혁(044-203-5710), 박학희 사무관(5712)
       대한상공회의소 지역협력팀 윤철민 팀장(02-6050-3558), 정일 차장(3561)

韓-印 CEO 포럼 출범, 양국 기업 소통채널 구축
 

-印 모디총리 방한 계기 출범식 개최-

-경제협력․민간교류 확대를 통한 상호 진출 방안 모색-

□ 산업통상자원부와(장관: 윤상직) 印 상공부(장관: Nirmala Sitharaman)는

5.19일(화) 9:00시, 서울 소공동 롯데호텔에서 대한상의, 코트라, 印 상의와

함께 『한-인도 CEO 포럼 출범식』을 개최

ㅇ 이 날 포럼에서는 포럼 위원 36인을 포함, 양국 기업인 300여명이 참석한

가운데ⅰ) 양국간 경제협력 방안, ⅱ) 양국 기업 파트너십 구축 방안 등을

논의하였으며, ⅲ) 1:1 비지니스 상담회도 열림

※ 한-인도 CEO 포럼 출범식 개요

▶ 일시/장소: ‘15.5.19일(화) 09:00～17:00 / 롯데호텔 크리스탈볼룸(2F)

▶ 주최·주관: 산업부(韓)-상공부(印)/ 대한상의․코트라(韓)-상공회의소(印)

▶ 참석대상: (韓) 두산중공업 등 인도 진출희망기업 CEO 등 관계자 총 200여명

(印) 아디티아 비를라 그룹 등 인도측 기업관계자 총 100여명

* (공동위원장) 박용만대한상의/두산그룹회장․쿠마르비를라비를라그룹회장

▶ 세부일정: ① 사전간담회(포럼위원36인), ②포럼본회의, ③ 1:1 비지니스상담회

▶ 본회의 주요 연사: Pawan Goenga(印 마힌드라그룹 부회장), 이보성(현대자동차

자동차산업연구실 이사), 최동석(코트라 서남아시아지역본부장), 위성복(LH공사

도시시설처 U-City 사업단 단장) 등

□ 동 포럼은 ‘14.1월 박근혜 대통령 방印 계기에 기업간 소통 채널 구축을

통한 양국 산업협력관계 강화 필요성에 양국 정부가 뜻을 모아 약

1년여의 준비기간 끝에 출범하게 되었으며,
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ㅇ 印 최대 글로벌 기업인 아디티아 비를라 그룹의 쿠마르 비를라 회장과

두산그룹 박용만 회장이 공동위원장을 맡음

※ (韓) 삼성전자, LG전자, 현대기아차, 포스코, 현대중공업, CJ제일제당, 수출입은행 등

(印) Aditya Birla, Bharat Hotel, Xpro India, Bharat Seats, Indian Overseas Bank 등

【 기업인 사전간담회 】

□ 포럼 본회의에 앞서 한국과 인도의 주요 기업인 36명으로 구성된

위원회는 사전 간담회를 가지고, 양국의 비즈니스 환경과 애로사항

등에 대한 의견을 교환함

□ 참석자들은 양국이 아시아 3, 4위 경제대국의 위상에 걸맞는 경제

협력 수준을달성하기위해서는기업인들의역할이크다는것에공감대를형성

ㅇ 최근 印 정부가 ‘Make in India’*를 기조로 해외 유망기업들의 투자를

적극적으로 유치하는만큼, 양국 기업인들이 정례적 소통을 통해

양국의 경제협력 수준을 한 단계 제고시키자는 목표에 합의

* Make in India(모디 신정부의 제조업 육성 정책) ; 자동차, 전자, 신재생, 발전,

화학 등 25개 핵심 산업분야에 대한 투자 유치를 통해 GDP 대비 15%에 불과한

제조업 비중을 ‘22년까지 25%로 확대하고 1억 개의 일자리 창출을 목표로 설정

□ 아울러 참석자들은 인도 內 비즈니스 애로사항으로 행정절차의

불투명성․복잡성, 부족한 항만․물류․전력 인프라 등을 꼽고,

ㅇ 印 정부에 불필요한 행정절차․세무조사를 간소화하고 자의적 법규

해석을 자제해줄 것을 건의했으며, 체계적 인프라 구축을 통해

수출 물동량 및 공장 설비 증대에 대비해줄 것을 요청

【 포럼 본회의 】

□ 기업 간담회에 이은 포럼 본회의에서는 양국 기업의 성공 진출사례

및 기업 파트너십 구축방안을 주제로 5명의 연사들이 발표
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□ 첫 번째로 현대자동차 이보성 이사는 최근 급성장하는 인도 자동차

시장에 성공적으로 진출한 현대차의 사례를 소개

ㅇ 인도의 자동차시장은 지난 10년간(‘04~‘14) 연평균 11.6%의 고성장을

기록, 생산․판매 각각 세계 6위를 기록하며 우리 대기업 뿐

아니라 중소협력업체의 블루오션으로 떠오르고 있음

※ 세계 자동차 판매 순위: ①중국, ②미국, ③일본, ④브라질, ⑤독일, ⑥인도

세계 자동차 생산 순위: ①중국, ②미국, ③일본, ④독일, ⑤한국, ⑥인도

※ 현대자동차 인도 현지협력사 현황: 119개사 (동반진출 42개社, 현지 77개社)

ㅇ 이 이사는 현대차의 성공전략으로 ⅰ) 공격적 투자(‘98년 12만대→’14년

68만대), ⅱ) 차별화를 통한 제품 경쟁력 강화, ⅲ) 적극적 사회공헌

활동을 통한 우호적 브랜드 이미지 형성을 꼽으며,

- 적극적 인도시장 진출을 통해 기업의 글로벌 역량을 강화하고 인도

경제발전에도 기여하는 Win-Win을 이끌어 낼 수 있음을 강조

□ 현대차의 대기업 진출사례 소개에 이어 코트라 최남석 본부장(코트라

서남아지역본부장)은 韓-印 중소기업 파트너십 강화 방안을 제안

ㅇ 최근 양국 기업의 상호 진출 전략은 직접투자 및 생산을 통한

현지 공급망 진입에 초점이 맞춰져 있음

ㅇ 우리 중소업계는 이러한 추세에 발맞춰 ⅰ) 양국 기술협력 및 공동

R&D, ⅱ) 인도 대기업과의 전략적 파트너십 구축 ⅲ) 한국 중소

업계간 클러스터 구축 등의 진출전략을 고려해볼 수 있음

ㅇ 최 본부장은 최근 印 정부의 산업육성 및 인허가 규제완화 정책으로

인한 인도 기업환경의 개선에도 불구,

- 중소기업은 대기업에 비해 자금력․기술력․리스크 관리 능력 등이

부족한만큼 철저한 사전 준비가 필요함을 거듭 강조
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□ 이어서 파완 고엔카(Pawan Goenga) 印 마힌드라그룹 부회장은 마힌

드라그룹이 쌍용차 인수를 통해 시장 확대, 제품 경쟁력 향상, 노하우

공유 등의 시너지효과를 얻었던 경험을 소개하며,

ㅇ 전략적 M&A를 양국 기업간 파트너십 구축의 효과적 방안으로 제시

□ 마지막 연사로 나선 LH공사 U-City 사업단 위성복 단장은 스마트

시티 구축을 위한 韓-印 협력방안을 제안

※ U-City(Ubiquitous City) : 도시공간에 IT기술이 접목, 시민들이 언제 어디서나

도시정보(행정․교통․복지․환경․방재 등)를 제공받을 수 있는 도시공간

ㅇ 위 단장은 인도 전역에 100개의 U-City를 건설하는 것을 목표로

印 정부와 협력하여 단계별 전략을 수립해나갈 계획을 발표

【 1:1 비지니스 상담회 개최 】

□ 연사 발표 이후에는 1:1 비지니스 상담회를 개최, 양국 교역․투자

활성화를 위한 기업간 정보공유 및 교류의 場을 마련

ㅇ 상담회에는 양국 약 60여개 기업*이 참여, 투자진출(M&A․공동투자),

제조업 진출(인도 內 한국인 전용공단 입주 등), 일반무역(수출입․기술

제휴 등) 등에 대한 상담 기회를 가질 예정

□ 한편 산업부는 금번 모디총리 방한 계기 印 정부와 시청각공동제작

협정 및 전력․에너지신산업 협력 MOU를 체결하며 경제협력의

범위를 다각화
*
하고 있음

* 제조업 위주(자동차, 전자 등) → 고부가가치 산업(문화․방송․에너지신산업 등)

ㅇ 향후 양국 정부는 동 포럼을 양국 기업인간 정례적 소통창구로

활성화시키고 상호 경제협력의 교두보로 자리매김할 수 있도록

적극적으로 지원해나가는 한편,
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ㅇ 인도와 지리적․문화적 동질성이 큰 중동아프리카, 아세안, 서남아

신흥시장으로의 진출 거점으로 인도와의 경제협력관계를 더욱

확대해나갈 계획

 이 보도자료와 관련하여 보다 자세한 내용이나 취재를 원하시면 산업통상자원부 

아주통상과 최우혁 과장(☎ 044-203-5710), 박학희 사무관(☎ 044-203-5712)에게 

연락주시기 바랍니다.
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별첨1 별첨1  한-인도 CEO 포럼 행사 개요

□ 행 사 명 : 한-인도 CEO포럼 출범식

□ 주최/주관 : 산업부(韓)-상공부(印)/대한상의․KOTRA(韓)-상공회의소(印)

□ 일시/장소 : ‘15. 5. 19(화) 09:00~11:40/롯데호텔 2층 크리스탈볼룸

□ 참 석 자 : 총 300여명

* 한국측: 박용만 두중 회장 외 진출(희망)기업 CEO 등 관계자 200명 내외

* 인도측: 쿠마르 비를라, 아디티야 비를라 그룹 회장 외 관계자 100명 내외

□ 진행방식 : 한·영 동시통역 (사회 : 나승연)

□ 행사 내용

행 사 내 용 비 고

<09:00~10:30(90‘)> <세션1> 사전 간담회

- 09:00~09:06 인사말씀

양국 위원장
/위원

- 09:06~09:15 한-인도 경제협력방안

- 09:16~09:21 인도 경제 개관

- 09:21~10:05 현지 사업소개 및 건의사항

- 10:05~10:30 자유토론

<10:30~10:50(20‘)> <세션2> 개회식

- 10:30~10:36 환 영 사 양국 위원장

- 10:36~10:50 축 사 양국 대표

<10:50~11:40(50‘)> <세션3> 본회의

- 10:50~11:00 한-인도 경제협력 방안 및 인도 전망 인도 측

- 11:00~11:10 인도시장의 매력과 인도 진출 성공스토리 현대자동차

- 11:10~11:20 인도기업이 보는 한국시장 마힌드라

- 11:20~11:30 한-인도 중소기업 파트너십의 새로운 시대 코트라

- 11:30~11:40 스마트시티 분야 한-인도 협력방안 LH 공사

- 14:00~17:00 1:1 비즈니스 상담회 코트라
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사진 성명
(나이) 직위

주요 경력

기업 개요

박용만

(55년생)
대한상공회의소

회장

ㅇ 보스턴대 경영학 석사
ㅇ 두산그룹 회장(12~)
ㅇ 대한상공회의소 회장(13~)

ㅇ 상공회의소특별법에 의거한 법정단체

박상진

(53년생)
삼성전자 사장

ㅇ 서울대 무역학 학사
ㅇ 삼성SDI 사내이사 (11)
ㅇ 삼성전자 대외담당 사장 (14~)

ㅇ 삼성그룹의 대표 기업
ㅇ 휴대폰, 정보통신기기, 반도체, TV 등

생산 판매하는 제조업체

정진행

(55년생)

현대․기아자동차

사장

ㅇ 서강대 무역학 학사
ㅇ 현대·기아차 기획조정실 부사장(08)
ㅇ 현대·기아차 전략기획담당·홍보담당 사장(11~)

ㅇ 현대자동차그룹의 대표 기업
ㅇ 승용차 및 기타 여객용 자동차 제조업체

정지택

(50년생)

두산중공업

부회장

ㅇ 미시간주립대 경영학 석사
ㅇ 두산산업개발 대표이사 사장 (06~07)
ㅇ 두산중공업 부회장 (08.6~)

ㅇ 두산그룹의 계열사

ㅇ 담수플랜트 및 산업설비, 전기계장, 주

단조설비를 생산 공급하는 업체

이덕훈

(49년생)

수출입은행

은행장

ㅇ 퍼듀대 대학원 경제학 박사

ㅇ 키스톤프라이빗에쿼티 회장 (12.05)

ㅇ한국수출입은행 은행장 (14.03~)

ㅇ 1976년 설립
ㅇ 장기저리(長期低利)의 정책자금 공여

금융기관

별첨2 별첨2  주요 참석자 명단

□ 한국 측
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이석우

(66년생)

다음카카오

대표이사

◦ 루이스앤드클라크대학대학원 법학 박사
◦ 카카오 대표이사 (11.11)
◦ 다음카카오 공동대표 (14.10~)

ㅇ 포털 및 인터넷 정보매개 서비스업체

조용병

(57년생)

신한은행

은행장

ㅇ 헬싱키대학교 대학원 MBA
ㅇ 신한BNP파리바자산운용 대표이사 (13.01)
ㅇ 신한은행 은행장 (15.03~)

ㅇ 신한금융지주회사의 자회사
ㅇ 예금, 대출, 외환, 투자 등 금융서비스

지창훈

(53년생)

대한항공

총괄사장

ㅇ 서울대학교 교육학과 학사

ㅇ 대한항공 총괄사장(10~)

ㅇ 한미경제협의회 부회장(10~)

ㅇ 한진그룹의 계열사
ㅇ 국내외 항공운송 전문 운송업체

오원석

(53년생)

코리아에프티

대표이사 회장

ㅇ 서울대학교 기계공학과 학사

ㅇ 코리아에프티 대표이사 회장 (96.07~)

ㅇ 안성상공회의소 회장(12.03~)

ㅇ 차량경량화 자동차 부품 플라스틱
필러넥 및 의장부품 등 생산

이인규

(61년생)
세라젬 대표이사

ㅇ 한양대 회계학과 학사

ㅇ 세라젬 대표이사

ㅇ 의료용 기구 제조업체

홍재성

(54년생)

JS코퍼레이션

대표이사 회장

ㅇ JS코퍼레이션 대표이사 회장

ㅇ 제3대 송파구상공회 회장

ㅇ 1985년 설립

ㅇ 여성용 핸드백, 케쥬얼가방 제조, 수출

전문 중견 수출기업

이원해 대모엔지니어링 ㅇ 숭실대학교 전자과 학사
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(56년생) 회장

ㅇ 대모엔지니어링 대표이사 (89.7~)

ㅇ 한국건설기계 산업협회 부회장

ㅇ 1989년 법인설립

ㅇ 국내 어태치먼트 시장을 선도

매출의 70%이상을 해외수출

박혜린

(69년생)

바이오스마트

회장

ㅇ 연세대학교 대학원/서울여대 도서관학과 학사

ㅇ 바이오스마트 회장 (07.4~)

ㅇ 옴니시스템 대표이사 (09.4~)

ㅇ 1971년 설립

ㅇ 국제통용 신용카드(VISA/Master외)제조

사진
성명

(나이)
기업/직위

주요 경력

기업 개요

Mr. Kumar

Mangalam

Birla

(‘67년생)

The Aditya Birla

Group/

Chairman

(Co-chair)

ㅇ‘95-현재 Aditya Birla Group, Chairman

ㅇ‘98-’06 Tata Steel Ltd. Independent

Non-executive Director

ㅇ‘03 '13 Economic Times 선정 "Business

Leader Award" 2회 수상

ㅇ런던비즈니스 스쿨경영학 석사

ㅇ1857년 설립, 전통산업, 정보통신, 금융분야

인도의 대표적기업

ㅇ‘14년 450억달러 매출액, 36개국 1천 2백만

명 직원근무

Dr.Jyotsna

Suri

(‘52년생)

FICCI/

Chairman

Bharat Hotels

Ltd./

Chairperson&MD

ㅇ‘06-현재 BharatHotelsLtd. Chairperson&MD

ㅇ’14.12월-현재 FICCI 現회장

ㅇ’09년 Business Today 선정, 인도 내 가장

영향력있는 여성 20인에 선정

ㅇ‘64년 설립, 호텔및 리조트 사업

ㅇ인도 내 5성급호텔 17개 운영

□ 인도 측 
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사진
성명

(나이)
기업/직위

주요 경력

기업 개요

Mr.Sidharth

Birla

(‘57년생)

Xpro India Ltd/

Chairman

ㅇ‘00-현재 Xpro India Ltd. Chairman

ㅇ‘13-’14 FICCI 회장(직전 회장)

ㅇ‘06-09 Rameshwara Jute Mills Ltd. 회장

ㅇ‘06-’08 HeidelbergCement India Ltd. 부회장

ㅇ‘98년 설립, 폴리모(Polymers) 가공 및 생산

업체

Mr.

Commodore

K.

Subramaniam

(‘55년생)

Cochin Shipyard

Ltd./

Chairman &MD

ㅇ’11-현재 Cochin ShipyardLtd. Chairman&MD

ㅇHindustan Shipyard Ltd(Director)

ㅇDirectorate General of Naval Projects(Indian

Navy) (Deputy Director General)

ㅇ조선, 선박수리, 엔지니어링분야에 37년 경력

ㅇ‘72년 설립, 케랄라주 코친(Kochin) 소재 인도

최대 정부 조선소

ㅇ순찰정, 부표설치선, 항공모함건조

Mr. R.

Koteeswaran

(‘56년생)

Indian Overseas

Bank/

CEO

ㅇ‘15-현재 Indian Overseas Bank, MD&CEO

ㅇ‘13-’14 Bank of India Executive Director

ㅇ‘76 Bank of Baroda

ㅇ‘37년 설립된국책은행으로, 3,300개이상의인도내

지점운영

ㅇ첸나이에 본점 소재, 서울, 싱가포르, 홍콩

등에 해외지점소재

Mr. Rishi

Agarwal

(‘69년생)

ABG Shipyard/

Chairman

ㅇ’08-현재 ABG Shipyard Chairman

ㅇABG 시멘트 이사, 퍼듀대학교 MBA

ㅇ‘85년 설립, 인도최대민간조선업체

ㅇ선제건조, 디자인 및 수리

ㅇ13-14 2.5억달러 매출액

Mr.Sandeep

Jajodia

(‘66년생)

Monnet Ispat &

Energy Ltd./

Chairman &MD

ㅇ’12-현재Monnet Ispat&EnergyLtd. 대표이사

ㅇ現 ASSOCHAM 부회장

ㅇMonnet 그룹재무위원회CSR위원회이사회임원

ㅇ‘94년 설립된해면철제조 기업으로인도최대

지하광산 소유

ㅇ약 3,300명의 직원근무
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사진
성명

(나이)
기업/직위

주요 경력

기업 개요

Dr.Pawan

Goenka

(‘54년생)

Mahindra &

Mahindra/

Executive

Director & Group

President

ㅇ‘13-현재 M&MExecutive Director&Group

President

ㅇ‘09-’11 인도자동차제조협회(SIAM) 회장

ㅇ미국 제너럴모터스 14년근무 (‘79-’93)

ㅇ인도최대자동차업체, 한국쌍용자동차인수

ㅇ100개국 1,555,000명의종업원근무

ㅇ인도 내 가장 신뢰받는 기업 10위(The

Brand Trust Report)

Mr. M.V.

Kotwal

(‘51)

Larsen &

Toubro/

President(Heavy

Engineering)

ㅇ’05-현재L&T President(Heavy Engineering)

ㅇ‘05-’07 PPMAI(Process Plant &Machinery

Association of India) 회장

ㅇ뭄바이대 기계공학 학사

ㅇ인도최대 건설 &엔지니어링사로, IT, 금융,

건설분야등 사업 영위

ㅇ‘13년 매출액 91억달러

Mr. Pankaj

Patel

(‘51년생)

FICCI/

Vice-President

CadilaHealthcareLtd/

Chairman &MD

ㅇ‘06-현재, Cadila Healthcare Ltd.

Chairman &MD

ㅇ‘14-현재 FICCI 부회장

ㅇ뭄바이대 법학사, 구자라트대약학석사

ㅇ‘95년 설립된인도 4위 제약회사

ㅇ14년 매출액 12억달러

ㅇ전 세계 50여개 국가 진출

Mr.Debasish

Mallick

(‘59년생)

Exim Bank of

India/

Deputy MD

ㅇ’14.7월-현재Exim Bank of India, Deputy MD

ㅇ‘10-’11 Alok Industries Ltd. Nominee Director

ㅇ’11-‘13 IDBI Asset Management Ltd. 대표이사

ㅇ‘82년 설립된인도정부 은행

ㅇ인도 대외 수출입 및 투자업무 담당

Mr. G. B. S.

Raju

(‘74년생)

GMR Energy

Ltd./

Chairman

ㅇ‘13-현재 GMR Energy Ltd. Chairman

ㅇ‘06-현재 Delhi International Airport Pvt.

Ltd 이사 및감사위원회멤버

ㅇ‘96 GMR입사, CFO등 역임

ㅇ’96년 설립, GMR그룹 자회사로 발전(화력,

수력, 신재생에너지 등) 분야 인프라 분야

프로젝트 수행

ㅇ인도최초세계최대 이동식발전선 건조
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사진
성명

(나이)
기업/직위

주요 경력

기업 개요

Mr.B.P.Rao

(‘54년생)

Bharat Heavy

Electricals Ltd./

Chairman&MD

ㅇ‘09년-현재 BHE Ltd, Chairman

ㅇ‘78년 BHEL에 입사

ㅇ네루대 기계공학전공

ㅇ세계에너지위원회 인도 대표

ㅇ'64년 설립된인도 공기업으로, 전력, 기계장비

제조업및석유, 가스관련산업에특화된기업

ㅇ인도내17개제조공장8개서비스센터운영

Mr.

Kanwaljeet

Goindi

(‘58년생)

Nippon

Audiotronix Ltd./

Chairman&MD

ㅇ'13-현재 Nippon Audiotronix Ltd.

Chairman&MD

ㅇ‘11-현재 Nippon Technotronix Pvt. Ltd. 이사

ㅇ‘07-현재ALASKAAUTOPARTS Pvt. Ltd. 이사

ㅇ‘87년 설립된오디오 시스템, 네비게이션, 주차

보조 장치 등 자동차 부품 제조업체


