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한전원자력연료 감사 결과한전원자력연료 감사 결과한전원자력연료 감사 결과    

1. 조사 배경

 ㅇ 한전원자력연료의 부실한 재택근무용 노트북 관리 및 비위직원에 대한 

부적절한 조치 지적, 산업부 감사 필요

2. 조사 결과

ㅇ PC보유 확인 없이 직원에게 재택근무용 노트북 지급 → 전량 회수 및 

PC 보유여부 확인 후 재배부 조치 

ㅇ 비위 직원에 대한 부적정한 감경 적용으로 징계하지 않고 경고에 그쳐 언

론 등 논란 발생 → 징계 처분(감봉 3월) 기 조치 

ㅇ 국감 이후, 노트북 관련 재발방지대책을 수립·시행하면서 실물확인 없이 

재물조사 및 편법 장기대여 → 종합적 개선방안 마련 필요

3. 조치 계획

 ㅇ 장기대여 노트북과 관련한 재물조사 규정 미준수 및 근거 없는 노트북 

장기대여 등 자산관리 부적정에 대해 기관경고 및 개인경고 조치

   - 노트북에 대한 주기적 실태점검, 장기대여 방식 개선 등 개선 요구

 ㅇ 직원 비위행위에 대해 부적정한 징계양정요구기준을 적용한 것에 

대해 향후 유사사례가 발생하지 않도록 기관경고 조치


