
가스공사 자원개발사업 절차 위반 관련 조사결과

□ 조사 배경 

ㅇ 인니 세노로 자원개발사업 관련 사업연장제안서 무단제출 경위, 감사

및 징계, 보고 업무처리 적정성 여부 등 조사(‘22.7.19.~7.22, 8.1.~8.4.)

□ 조사 결과

ㅇ (사업연장 제안서 무단제출) ****본부장 등이 절차를 위반하여 기존 인니 세노로

사업(’11~‘27)의 연장 제안을 사장보고 없이 제출(‘20.4), 사업 위험 초래

ㅇ (감사·징계 절차의 적정성) 필요절차 위반한 본부장에 대해 경고하였으나, 면

책사유에 해당된다고 보기 어려워 징계위 회부 재검토 필요

ㅇ (후속처리 절차 적정성) 해외사업의 추진 과정상 보고체게 점검, 대응

적시성 확보를 위한 노력 필요

□ 조치 결과

ㅇ 연장제안서 제출 과정에서 구두 승인한 ****본부장에 대해 징계위

회부 재검토 지시(통보)

ㅇ 공사는 자체감사를 통해 위반사항을 확인한 후 관련자 징계 등 

처분하고,「위임전결규정」개정 등 제도개선 지시(통보)


