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구분 세부기준

경영·경제와

생산성향상분야의�

전문�지식�및� 경험�

․ 국민경제�및�생산성향상산업에�대한�이해와�전문성
․ 경력·학위�등� 경영·경제에�관한�지식
․ 선도적인�경영에�관한�신념과�비전

조직의�경영�경험�

및� 능력

․ 공·사조직을�성공적으로�경영한�경험
․ 경영혁신을�주도할�수� 있는�개혁�지향적인�의지�및� 능력
․ 기관운영�전반에�대한�경영능력�및� 경험

최고경영자로서의�

자질과�능력

․ 최고경영자로서의�결단력,� 리더십�및� 위기관리�능력
․ 친화력이�있고�주위의�존경과�신뢰를�받을�수� 있는�자질
․ 건전한�도덕성,� 청렴성,� 책임감�및� 솔선수범하는�태도
․ 정신적이고�육체적인�건강

공공성과�사업성을�

조화시켜�나갈�수�

있는�소양

․ 공공성과�사업성을�조화시켜�나갈�수� 있는�경험과�자질
․ 공공기관으로서�투명한�경영을�실현할�수� 있는�대외
�관계�능력

․ 관련�산업을�통한�국민후생�증대를�실현할�수� 있는�공익적
�마인드

윤리관,� 인품�등�

인성평가

․ 최고경영자로서의�윤리관,� 인품�등� 인성에�대하여�면접을
�통해�평가


